Otevrit tento email v prohlizeci

ZPRAVODAJ - duben 2022
Co se déje v Ceské asociaci interim managementu

Mili kolegové z Ceské Asociace Interim Managementu,
dovolte mi uvést nové Cislo zpravodaje Ustni formou.
Vas Jan Dolejs, predseda CAIM

PRIORITY vyboru CAIM pro rok 2022



https://www.caim.cz/
https://www.youtube.com/watch?v=wOeoc_c0MpY
https://www.caim.cz/

Podporujeme naplnéni poslani CAIM a koordinujeme aktivity, které sméruji k rlistu a
profesionalizaci nasi ¢lenské zakladny.
Kultivujeme prostfedi interim managementu v CR, rozvijime informovanost, povédomi a
know-how o IM, cilime na majitele a managementy firem.
Smyslem je podpora &len(, ktefi pomahaji firmam s feSenim jejich problémd, ale i celé
Ceské ekonomice se zvladanim problém( zplsobenych napf. pandemii.

Jako vybor se v tomto roce chceme zaméfit na oblasti:
CESTA - AKCE - INTERNi ZLEPSENI - MARKETING

PRIORITY vyboru ZDE

Stale ¢astéji pracujeme v tymech

Krizovi manazefi z CAIM stéle Castéji plisobi ve firmach jako sehrany tym a i kdyz maji
pIné ruce prace na projektech, najdou si ¢as i na neformalni porady.

Napfiklad tym krizovych manazer(, ktery pod vedenim Petra Karaska zachraruje firmu na
Vysoc€iné, se potkal v jednom slavném pivovaru, aby spole¢né nacerpal energii pro dalsi
narocnou praci.

Radi bychom tym obohatili a tim pomohli i dal$im koleglim k profesnimu ristu.
Pokud mate zajem, kontaktujte lvu Hovadovou.


https://www.caim.cz/iva-hovadova
https://www.caim.cz/www/upload/pages/documents/20220114084659718.pdf

Setkani novych €lenu s vyborem CAIM

Snazime se, aby se nasi novi ¢lenové, citili v CAIM dobfe a rychle se mezi nas zaclenili.
Proto jsme v rdmci naSeho Adaptacniho programu zorganizovali dvé akce v Praze a v
Pardubicich pro osobni setkani novych ¢leni CAIM, ktefi byli pfijati zejména formou
online, s vyborem.

Diskutovali jsme vybrana témata a novi ¢lenové obdrzeli dokumenty, které jim usnadni
adaptaci a orientaci v CAIM.

Predstavujeme nové ¢leny CAIM

Ceska asociace interim managementu pfijala mezi sebe dalsi zkusené manazery. Jejich

profily si mlzete prohlédnout niZe. Gratulujeme a téSime se na spolupraci.

Ladislav Hladik (CEKATEL) Jifi Svoboda (CEKATEL)


https://www.caim.cz/
https://www.caim.cz/ladislav-hladik-cekatel
https://www.caim.cz/ladislav-hladik-cekatel
https://www.caim.cz/jiri-svoboda-cekatel
https://www.caim.cz/jiri-svoboda-cekatel

¢

Robert Stahl

V lednu probéhla ON-LINE

Clenska schiize CAIM



https://www.caim.cz/robert-stahl
https://www.caim.cz/robert-stahl

20. ledna probéhla ¢lenskéa schiize CAIM, kter& se konala formou on-line pfenosu. Je tomu
uz rok, co jsme si pravé dveé ¢lenské schiize v roce zavedli a kazda méa své opodstatnéni.

Obohacenim programu byl tentokrat vstup kolegll Petr Sprinz a Jifi Rahm na téma:
~Preventivni Restrukturalizace — revoluce v oblasti sanaci firem*
a déle Jana Dronské pfipravila prednasku na téma ,Zajimavosti ze svéta médii“.

Na odleh¢eni jsme tentokrat do programu zaradili soutéz a nas kolega FrantiSek Perdok si
,dom0 odnesl“ prekrasnou ¢&tyikilovou knihu od Romana Varika.

VSechny fotky z akce naleznete ZDE

Dékujeme za vasi Gucast a podporu :-)

cely ¢lanek ZDE

CAIM v médiich v roce 2021



https://www.caim.cz/aktuality/v-lednu-jsme-zhodnotili-rok-2021-a-schvalili-novy-rozpocet
https://www.linkedin.com/in/ACoAAAdrT3YBGkKqoJZEDnc9ZPJT0NXTxMdcKGg
https://www.linkedin.com/in/ACoAAAZZwdkBHRk5x6MMqU8yyQUNiLkpfaMGds8
https://www.linkedin.com/in/ACoAABKjZWQBOJknXy6CwMzbXDCauRnsvH9j4GQ
https://www.linkedin.com/in/ACoAAArQQvcB9Tx9Wv3NmYl8Vmj7-CCxjyCHwFk
https://www.facebook.com/caimcz
https://www.caim.cz/aktuality/v-lednu-jsme-zhodnotili-rok-2021-a-schvalili-novy-rozpocet
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DELAT INTERIM MANAZERA ¥
PETADVACETI NEJDE. ikl OSTRILENE
EXPERTI MA TMENOVY MANAGEMENT VE

VELKEM ROZHOVORU

Co délat, kdy se ve firmé objevi problémy,
wdyl prichdzi krize,

-

Mame za sebou dalSi medialné dobry rok. Asociace byla ve 33 ¢lancich a TV
vystupech a oslovila tak vice nez 3 miliony obyvatel CR.

Vice v medialni analyze, kterou zpracovala Jana Dronska.

Analyza ZDE

"Cesti manaZefi jsou pfili$ jesitni,..." fika v rozhovoru
pro EKONOM mistopredseda Petr Karasek



https://www.caim.cz/www/upload/news/documents/20220413095651292.pdf
https://ekonom.cz/c1-67021320-cesti-manazeri-jsou-prilis-jesitni-odmitaji-si-priznat-ze-je-odberatele-zneuzivaji
https://www.caim.cz/www/upload/news/documents/20220413095651292.pdf

Aby se mohlo Cesko zménit z ,montovny* na dodavatele zboZi a sluzeb s vy33i pfidanou
hodnotou, musi majitelé a manazefi tuzemskych firem razantné zmeénit své uvazovani.

Podle Petra Karaska selhavéa fada ¢eskych podnik{ v nastavovani své strategie. Chybi jim

sebevédomi nevyhodné zakazky odmitnout. Tim se pak Casto dostavaji pod diktat
zahrani¢nich odbérateld. [

cely ¢lanek ZDE

CAIM se podilela na sérii podcastii [ Inovacasty
ve spolupraci s Narodnim centrem priimyslu 4.0

V bfeznu natacela rozhovor ¢lenka vyboru Radka Sukovéa s AleSem Vlkem, ktery si zve
do kresla hosty z préimyslu 4.0 a mluvila o digitalni transformaci.
Podélila se o zkuSenosti s tim, jak ufidit ve firmach tuto velkou zménu, jak na ni pfipravit
lidi v ni a co jsou dllezité prvky, které tuto zménu ovliviiuji.

Inovacasty si mlzete Iposlechnout zde

poslechnout ZDE

CAIM spolupracuje s MM Priimyslové spektrum



https://www.ncp40.cz/podcast
https://www.linkedin.com/in/ACoAAA22MU4BMfE3YycRubknQNTWO0FsJH6cI34?lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_company_admin%3BugtaeIIuTWWJltWXUhFJtg%3D%3D
https://ekonom.cz/c1-67021320-cesti-manazeri-jsou-prilis-jesitni-odmitaji-si-priznat-ze-je-odberatele-zneuzivaji
https://www.ncp40.cz/podcast

nha sérii tematickych podcastu

Mistopfedseda CAIM a krizovy manaZer Petr Karasek zve své hosty a spolecné s
kolegyni Janou Dronskou s nimi diskutuji o konkrétnich praktickych zkuSenostech, které
nabyli pfi restrukturalizaci predevsim primyslovych firem.

Jednotlivé dily podcastového serialu [ Jak vést firmu k prosperité ve sloZité dobé si
mUzete poslechnout zde [

poslechnout 1. ZDE

poslechnout 2. ZDE

CAIM partnerem on-line workshopu

DEX Innovation Centre



https://www.buzzsprout.com/1678723/9940428-17-jak-vest-firmu-k-prosperite-ve-slozite-dobe-uvod-do-problematiky
https://www.linkedin.com/in/ACoAAAJyxdYBv9eGozz80_7jJqyLMUmq1-nrNXI
https://www.linkedin.com/in/ACoAABKjZWQBOJknXy6CwMzbXDCauRnsvH9j4GQ
https://www.buzzsprout.com/1678723/9940428-17-jak-vest-firmu-k-prosperite-ve-slozite-dobe-uvod-do-problematiky
https://www.mmspektrum.com/clanek/jak-vest-firmu-k-prosperite-ve-slozite-dobe-cast-2-od-inovaci-k-produktu

-eska asociace interim managementu .

'I

republice od roku 2010.
Nasim poslanim je rozvijet informovanost,
povédomi a know-how o interim managementu

a budovat tak silné zazemi pro rast kvalitnich
¢eskych interim manazerd.

Nasi ¢lenové pomahaji spoletnostem Fidit
zmény a duleZité projekty, Fesit krizové situace,
zachrafovat jejich provozy, wvyrovnavat se
s nedostatkem ¢&i vypadkem odbornych kapacit
nebo se zménou situace na trhu. Radka Suskova Tomas Kr”

i/

Tématem wokshopu, jehoz se stala CAIM partnerem, byla digitalni transformace z pohledu
interim managementu.

PFfednaseli ¢lenové vyboru CAIM Radka Suskova a Tomas Krysl a vénovali se pfipravé

strategie, zménam ve firemni kultufe s dopadem na lidi a jak celkové zvladnout digi
transformaci ve firemnim prostfedi.

vice ¢téte ZDE

On-line Seminar CAIM
s Pardubickym podnikatelskym inkubatorem



https://www.linkedin.com/company/dex-innovation-centre-dex-ic/
https://www.linkedin.com/company/dex-innovation-centre-dex-ic/
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V Unoru probéhl ve spolupraci s Pardubickym podnikatelskym inkubatorem P-PINK on-line
seminar na téma Nastaveni strategie a strategického managementu jako zaklad
Uspésného podnikani.

Lektorkou byla Iva Hovadova, ¢lenka vyboru CAIM, ktera dlouhodobé plsobi v
manazerskych pozicich zejména vyrobnich spolecnosti.

vice ¢téte ZDE

Plan akci CAIM 2022

AKCE CAIM SCHUZE VYBORU CAIM
24. kvétna 14. dubna
Kulaty stdl ve spolupraci s KHK MSK 12. kvétna

9. cervna
kvéten/Eerven: Semindf IT bezpecnost 25. srpna

2N s

2. zafi


https://www.linkedin.com/company/ppink/
https://www.caim.cz/
https://www.caim.cz/
https://www.linkedin.com/company/ppink/posts/?feedView=all

16. ¢ervna 6. Fijna

Letni setkavani ¢lend v rdmci festivalu X. listopadu
Smetanova Litomysl| 8. prosince
Podzim

Seminéf Co se mi jako IM nepovedio I
Setkani ¢lend v ramci MSV Brno
Setkani ¢lend v rdmci konference TMA

DNY CAIM aneb Grilovacka Il
2.-3. zari 2022

v TREBOVICKEM MLYNE v Ostravé

PROGRAM:
Certifikace interim manazerd CAIM
Volby do vyboru CAIM
Neformalni ¢ast s doprovodnym programem

Exkurze v Elektrarné Trebovice skupiny Veolia
Exkurze v arealu Dolni Vitkovice

K ucasti je nutha REGISTRACE

CHCI SE REGISTROVAT



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeNqzD6XtF84RRUU54qBoCuwQL4vznHWbBxcMxRGFA-tF4VuQ/viewform
https://www.trebovickymlyn.cz/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeNqzD6XtF84RRUU54qBoCuwQL4vznHWbBxcMxRGFA-tF4VuQ/viewform

Kontaktni udaje:
+420 733 161 779 | info@caim.cz | www.caim.cz

Vitavska 14/585, 150 00, Praha 5 - Smichov

Toto obchodni sdé&leni vam bylo zaslano jako zékaznikovi spoleénosti Ceské asociace interim
managementu, s.z., od kterého odebirate nebo jste v minulosti odebirali sluzby. Pokud si nepfejete tyto
nabidky dale dostavat, mizete se odhlasit zde.
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